Vys§i odborni §kola a stredni Skola
zdravotnicka a socidlni Usti nad Orlici

Smetanova 838, 562 01 Usti nad Orlici

Kritéria hodnoceni zkousek profilové ¢asti maturitni zkousky
OSN, UP, OSE, PSY, SO, PPO
ve Skolnim roce 2022/2023
obdobi jarni a podzimni

V souladu s § 24, odst. 1 vyhlasky ¢. 177/2009 Sb., o blizSich podminkach ukoncovani
vzdélavani ve stiednich Skoldch maturitni zkouSkou, ve znéni pozdéjsich predpist,
vyhlaskou ¢. 232/2020 Sb., o pribéhu a vyhodnocovani pfijimaci zkousky, maturitni
zkousky, zavérecné zkouSky a podrobnostech o pravidlech pro pfijimaci fizeni ve Skolnim
roce 2022/2023 navrhuje fteditelka Skoly kritéria hodnoceni zkousek a dil¢ich zkousek
profilové ¢asti maturitni zkousky a zplisob stanoveni vysledného hodnoceni maturitni
zkousSky pro maturitni zkousku ve Skolnim roce 2022/2023.

Kritéria hodnoceni ustni zkousky profilové ¢asti maturitni zkousky:

Hodnoceni teoretickych védomosti, dovednosti a navyki

stupenn 1 - vyborny - dostane zik, ktery bezpecné ovladd probrané ucivo, projevuje
samostatnost, pohotovost, logi¢nost mysleni, zobeciiuje vysledky feSeni ukoll, je pfesny
ve vyjadiovani i jeho vnéjsi projev je bez zavad,

stupent 2 - chvalitebny - dostane zdk, ktery ovlada probrané ucivo, mysli samostatné
a logicky spravné, ale ne vZdy pohotové a piesné, umi feSit tlohy a vysledky feSeni
zobeciiuje, pii praci se dopousti jen obcas nepodstatnych chyb; ve vyjadiovani
a vnéj$im projevu jsou jen drobné zavady,

stupenn 3 - dobry - dostane 74k, ktery ovlada probrané ucivo tak, ze na n¢j miize
bez obtizi navazovat, v mySleni je méné samostatny, pii feSeni uloh se dopousti
nepodstatnych chyb, které dovede s pomoci ucitele odstranit; vyjadiuje se celkem
spravng, ale s mensi jistotou; vnéjsi projev vykazuje zavady netykajici se podstaty véci,
stupen 4 - dostate¢ny - dostane Zak, ktery ma mezery ve znalostech, takZe nemiZze bez
obtiZzi navazovat pfi osvojovani nové latky, neni samostatny v mysleni, dopousti se
podstatnych chyb, které opravuje jen se zna¢nou pomoci ucitele, vyjadifuje se nepiesne,
jeho prace maji po strance obsahu i vn¢j$iho projevu vétsi zavady,

stupen 5 - nedostatecny - dostane zak, ktery ma takové mezery ve znalostech, Ze nema
na co navazovat, na otdzky neodpovida spravné, neumi fesit ukoly ani s pomoci ucitele,
v praci jsou znacné zavady.

Specificka kritéria hodnoceni praktické maturitni zkousSky

1) pro obor Prakticka sestra 53-41-M/03

- spravnost a dodrzovani pracovnich postupi pii provadénych odbornych vykont
u pacientli (pfiprava pomicek, pfiprava nemocného, pracovni postup, edukace
nemocného, uklid pomiicek, zdznam do zdravotnické dokumentace, komunikace),

- peclivost a samostatnost pfi provadéni jednotlivych odbornych vykont,

- schopnost realizovat oSetfovatelskou péci, stanoveni hlavnich problému pacienta,
sestaveni planu oSetfovatelské péce,

- prezentace zjiSténych informaci o pacientovi z pracovniho listu,



- aplikace teoretickych védomosti pifi péCi o konkrétniho nemocného v souladu
s vylosovanym maturitnim tématem,

- porozumeéni a spravné pouzivani odborné terminologie,

- organizacni schopnosti zéka,

- dodrzovani prav nemocnych a povinnosti ml¢enlivosti,

- spolecenskd a odborné Groven komunikace s nemocnymi,

- osobni uprava, pifiméfené vystupovani,

- uplatilovani multikulturnich principi,

- dodrzovani zasad BOZP, prevence pifenosu nemocnicnich nakaz.

Hodnoceni praktické maturitni zkousky:
e stupeini 1 - vyborny
a) uroven dovednosti:

zak stanovil spravné oSetfovatelské problémy pacienta, navrhl spravné postupy
prace,

zak sestavil promysleny plan péce o pacienta,

74k bezpecné ovlada postupy prace,

zak aktivné prekonava vyskytujici se prekazky.

b) troven védomosti:

zdk ma vyborné znalosti, které pouzivd pohotové, samostatné a tvorive
pii praktickych ¢innostech,

74k teoreticky zduvodnil osetfovatelské postupy péce o pacienta,

74k je pfesny ve vyjadfovani i jeho vnéj$i projev je bez zavad,

74k dodrzuje zasady BOZP,

zak spravné pouzivd odbornou terminologii, védomosti, dovednosti z OSN
a ostatnich odbornych predmétu,

zak zna a vyuziva meziptedmétové vztahy,

zék odpovida spravné na kladené otazky.

¢) uroven afektivni:

zék ma taktni a ohleduplny ptistup k pacientovi a personalu,

zak navazuje adekvatni kontakt s pacientem s ohledem na situaci,

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci a pracovnimu kolektivu,
zak ma zdravé sebevédomi a umi byt sebekriticky.

e stupeii 2 - chvalitebny
a) uroven dovednosti:

zék stanovil oSetfovatelské problémy pacienta s mensimi nedostatky,

navrhl postupy prace a sestavil plan péce o pacienta s chybami mensiho rozsahu,
zék zvladé péci s mensimi obtizemi v organizaci prace,

zak ovlada postupy prace, dopousti se chyb mensiho rozsahu,

74k dodrzuje zasady BOZP,

zak aktivné prekonava vyskytujici se prekazky.

b) troven védomosti:

zak ma drobné nedostatky ve znalosti, které pouzivd pohotové, samostatné
a tvorive pii praktickych ¢innostech,

zak teoreticky zdiivodnil oSetfovatelské postupy péce o pacienta, dopousti se
pouze drobnych chyb,

zak je presny ve vyjadfovani i jeho vnéjsi projev je mirn¢ nejisty,

zék spravné pouziva odbornou terminologii a védomosti a dovednosti z OSN
a ostatnich odbornych piredméti, ale chybi mu ucelenost uciva,
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zék vyuziva a zna mezipredmeétove vztahy,
74k odpovida spravné na kladené otazky, ale je znat mensi jistota

¢) uroven afektivni:

zak ma taktni a ohleduplny piistup k pacientovi a personalu,

zédk ma drobné potize v navazani adekvatniho kontaktu s pacientem s ohledem na
situaci,

zak projevuje kladny vztah k praci a pracovnimu kolektivu,

zak ma zdravé sebevédomi, je mirné nesebekriticky.

stupeni 3 - dobry
a) uroven dovednosti:

zék stanovil oSetfovatelské problémy pacienta s vétSimi obtizemi,

navrhl postupy prace a sestavil plan péce o pacienta s chybami vétsiho rozsahu,
74k pracuje nesamostatné s chybami a na zéklad€ konzultace s ucitelem,

mirné nedostatky v dodrzovani zasad BOZP,

74k zvlada péci s obtiZemi v organizaci prace,

zak prekondva vyskytujici se prekazky pouze za pomoci ucitele.

b) troven védomosti:

zak za pomoci ucitele teoreticky zdivodnil oSetfovatelské postupy péce o klienta,
ale dopousti se vice chyb,

zak mé mezery v Uplnosti, piesnosti a ucelenosti uciva,

zak ve vyjadiovani neuplatiuje odbornou terminologii,

zak nevyuziva a neznd mezipredmétové vztahy,

zak odpovida na kladené otazky s chybami.

¢) uroven afektivni:

74k je nev§imavy v pfistupu k pacientovi a personalu,

zék obtizné€ navazuje kontakt s pacientem s ohledem na situaci,

zak ma vétSinou kladny vztah k praci a pracovnimu kolektivu, obfas se u n¢j
objevuje nezdjem,
zak mé nezdravé sebevédomi, chybi mu sebekritika.

stupen 4 - dostate¢ny
a) uroven dovednosti:

zak stanovil oSetfovatelské problémy pacienta se zdvaznymi chybami,

zak navrhl postupy prace a sestavil plan péce o pacienta se zdvaznymi chybami,

zak pracuje samostatn¢ a dopousti se zavaznych chyb, je nutnd neustala kontrola
a vedeni ucitele nebo personalu,

¢asto nedodrzuje zasady BOZP,

zak péci o pacienta/y zvlada s podstatnymi nedostatky v organizaci préce,

zak v praktickych ¢innostech se dopousti vétSich chyb,

pti volbé pracovnich postupl a zpiisobil prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele
nebo persondlu.

b) troven védomosti:

zak ma velké nedostatky v teoretickych védomostech,

zak nerozumi a neumi se vyjadifovat v odborné terminologii,

zak nevyuziva a neznd meziptedméetové vztahy,

zak ziskané teoretické poznatky nedovede vyuzit pfi zdivodnéni oSetrovatelskych
postupil péce o pacienta

c) uroven afektivni:

74k je pasivni v ptistupu k pacientovi a persondlu,
zak ma v komunikaci zna¢né nedostatky a nedokéze navazat kontakt s pacientem,
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- zdk pracuje bez z4jmu a zadouciho vztahu k praci, pracovnimu kolektivu
a pracovnim ¢innostem,
- 74k ma nezdravé sebevédomi, chybi mu sebekritika.

e stupen S - nedostateny
a) uroven dovednosti:
- zak stanovil Spatné oSetfovatelské problémy pacienta, neni schopen uspotadat
oSetrovatelské problémy podle priorit,
- navrhované postupy prace a stanoveny plan péce o pacienta jsou nespravné,
- Zak pracuje nesamostatné s velmi zavaznymi chybami, které ohrozuji bezpecnost
klienta, persondlu a sebe sama,
- zdk nedodrzuje zasady BOZP,
- zak nezvladd péci o pacienta/y, musi byt pod stilym vedenim ucitele nebo
personalu,
- vysledky jeho prace jsou nedokoncené, neuplné, nepiesné, pracovni ¢innosti si
nedokdze zorganizovat.
b) uroven védomosti:
- uroven zakovych védomosti je velmi nizk4, nespliuje pozadavky pro vykon
profese,
- zak nerozumi a neumi pouzivat odbornou terminologii,
- zak nevyuziva a nezna mezipfedmétové vztahy,
- zadk nedokdZe ani spomoci ucitele ziskané teoretick¢é poznatky vyuzit
pii zdivodnéni osetfovatelskych postupli péce o pacienta.
¢) uroven afektivni:
- Zak je pasivni a bez z4jmu o pacienta/y a personal,
- komunikace zaka s pacienty je neproduktivni,
- Zak neprojevuje zajem o praci,
- 7&k ma nezdravé sebevédomi, Gpln€ mu chybi sebekritika.

2) pro obor Socialni ¢innost 75-41-M/01

- spravnost a dodrZovani pracovnich postupi pii provadénych piimé péce
u klientii/uzivateli (ptiprava pomucek, ptiprava klienta/uzivatele, pracovni postup,
edukace klienta/uzivatele, komunikace),

- peclivost a samostatnost pii provadéni jednotlivych ¢innosti,

- schopnost realizovat pfimou péci o klienta/uzivatele,

- organizacéni schopnosti Zaka,

- dodrzovani prav klientti/uzivateli a povinnosti ml¢enlivosti,

- spole€enska a odborna uroven komunikace s klienty/uZivateli,

- osobni uprava, pfiméfené vystupovani,

- dodrzovani zasad BOZP,

- prezentace zjiSténych informaci o klientovi/uZivateli z pracovniho listu,

- aplikace teoretickych védomosti pii zajisténi péfe o konkrétniho klienta/uzivatele
v souladu s vylosovanym maturitnim tématem,

- porozumeni a spravné pouzivani odborné terminologie.

Hodnoceni praktické maturitni zkousky:
e stupein 1 — vyborny
a) uroven dovednosti:
- zak sestavil promysleny plan péce o klienta/uzivatele,
- zé&k bezpecné ovlada postupy prace pii provadéni piimé péce,
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zék aktivné prekondva vyskytujici se prekazky.

b) troven védomosti:

zdk ma vyborné znalosti, které pouziva pohotoveé, samostatné a tvorive
pfi praktickych ¢innostech,

zéak teoreticky zdivodnil zvolené postupy péce o klienta/uzivatele,

zak je presny ve vyjadfovani i jeho vnéjsi projev je bez zavad,

zék dodrzuje zésady BOZP,

zak spravné pouziva odbornou terminologii a védomosti a dovednosti z UP a
ostatnich odbornych pfedmétu,

zak zné a vyuziva mezipredmeétové vztahy,

zék odpovida spravné na kladené otazky.

¢) uroven afektivni:

74k ma taktni a ohleduplny pfistup ke klientovi/uzivateli a pracovnikiim zafizeni,
zak navazuje adekvatni kontakt s klientem/uzivatelem s ohledem na situaci,

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci a pracovnimu kolektivu,

74k ma zdravé sebevédomi a umi byt sebekriticky.

stupeii 2 - chvalitebny
a) uroven dovednosti:

74k sestavil plan péce o klienta/uzivatele s chybami mensiho rozsahu,

zak zvlada ptimou péci s mensimi obtizemi v organizaci prace,

zak ovlada postupy prace pii provadéni pfimé péce, dopousti se chyb mensiho
rozsahu,

zak dodrzuje zasady BOZP,

zéak aktivné prekondva vyskytujici se prekazky.

b) troven védomosti:

zék ma drobné nedostatky ve znalosti, které pouziva pohotové, samostatné
a tvotive pii praktickych ¢innostech,

zak teoreticky zdivodnil zvolené postupy péce o klienta/uzivatele, dopousti se
pouze drobnych chyb,

74k je ptesny ve vyjadifovani 1 jeho vnéjsi projev je mirné nejisty,

zak spravné pouziva odbornou terminologii a védomosti a dovednosti z UP a
ostatnich odbornych pfedmétii, ale chybi mu ucelenost uciva,

zak vyuziva a znd meziptedmétové vztahy,

zék odpovida spravné na kladené otazky, ale je znat mensi jistota.

¢) uroven afektivni:

zék ma taktni a ohleduplny ptistup ke klientovi/uzivateli a pracovnikiim zafizeni,
zak ma drobné potize v navazani adekvatniho kontaktu s klientem/uZivatelem
s ohledem na situaci,

zak projevuje kladny vztah k praci a pracovnimu kolektivu,

74k ma zdravé sebevédomi, je mirn¢ nesebekriticky.

stupeini 3 - dobry
a) urovenl dovednosti:

zak sestavil plan péce o klienta/uZivatele s chybami vétsiho rozsahu,
7ak pracuje nesamostatné s chybami a na zéklad€ konzultace s ucitelem,
zak ma mirné nedostatky v dodrzovéni zdsad BOZP,

zék zvlada péci s obtizemi v organizaci prace,

zak prekondva vyskytujici se prekazky pouze za pomoci ucitele.

b) troven védomosti:



zék za pomoci ucitele teoreticky zdGvodnil zvolené postupy péce o
klienta/uzivatele, ale dopousti se vice chyb,

zak ma mezery v Uplnosti, pfesnosti a ucelenosti uciva,

zak ve vyjadiovani neuplatiuje odbornou terminologii,

zak nevyuziva a neznd mezipfedmétové vztahy,

zak odpovida na kladené otdzky s chybami.

¢) uroven afektivni:

74k je nevSimavy v ptistupu ke klientovi/uzivateli a pracovnikiim zafizeni,

zék obtizné navazuje kontakt s klientem/uzivatelem s ohledem na situaci,

zak ma vétSinou kladny vztah k praci a pracovnimu kolektivu, obcas se u n¢j
objevuje nezdjem,
zak ma nezdravé sebevédomi, chybi mu sebekritika.

e stupen 4 - dostatecny
a) uroven dovednosti:

zak sestavil plan péce o klienta/uzivatele se zadvaznymi chybami,

zak pracuje samostatn¢ a dopousti se zdvaznych chyb, je nutnd neustala kontrola
a vedeni ucitele nebo pracovnikl zafizeni,

casto nedodrzuje zasady BOZP,

zak péci o klienty/uzivatele zvlada s podstatnymi nedostatky v organizaci prace,
zak v praktickych ¢innostech se dopousti vétsich chyb,

pti volbé pracovnich postupil a zpiisobil prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele
nebo personalu.

b) troven védomosti:

zak ma velké nedostatky v teoretickych védomostech,

zak nerozumi a neumi se vyjadfovat v odborné terminologii,

zak nevyuziva a neznd mezipfedméetové vztahy,

zak ziskané teoretické poznatky nedovede vyuzit pfi zdlvodnéni pracovnich
postuptl péce o klienta/uZivatele.

¢) uroven afektivni:

74k je pasivni v pristupu ke klientovi/uzivateli a pracovnikiim zafizeni,

zak ma v komunikaci znacné nedostatky a nedokdze navéazat kontakt
s klientem/uzivatelem,

zak pracuje bez zdmu a zddouciho vztahu k préaci, pracovnimu kolektivu
a pracovnim ¢innostem,
zak ma nezdravé sebevédomi, chybi mu sebekritika.

e stupei S - nedostateény
a a) urovenl dovednosti:

zéak sestavil plan péce o klienta/uzivatele nespravné,

zak pracuje nesamostatné s velmi zdvaznymi chybami, které ohrozuji bezpecnost
klienta/uzivatele a sebe sama,

zak nedodrzuje zadsady BOZP,

zék nezvlada péci o klienty/uzivatele, musi byt pod stalym vedenim ucitele nebo
pracovnik zafizeni,

vysledky jeho prace jsou nedokoncené, nelplné, nepfesné, pracovni ¢innosti si
nedokaze zorganizovat.

b) troven védomosti:

uroven zakovych védomosti je velmi nizkd, nespliiuje pozadavky pro vykon
profese,
zak nerozumi a neumi pouZzivat odbornou terminologii,
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- zdk nevyuziva a neznd mezipfedmétoveé vztahy,
- 7z&k nedokdze ani spomoci uclitele ziskané teoretické poznatky vyuzit
pii zdivodnéni pracovnich postupt péce o klienta/uzivatele.
¢) uroven afektivni:
- Zak je pasivni a bez z4jmu o klienta/uZzivatele,
- komunikace zaka s klienty/uzivateli je neproduktivni,
- Zak neprojevuje zajem o praci,
- zak ma nezdravé sebevédomi, tplné mu chybi sebekritika.

Kritéria hodnoceni spole¢né a profilové ¢asti maturitni zkousky byla projednéna a schvalena
¢leny maturitni komise, plati pro jarni a podzimni termin.

Usti nad Orlici 31. leden 2023
Podklady pfipravila: PhDr. Martina Wimmerova - VUPV

Ke schvaleni zkuSebni maturitni komisi navrhuje: Mgr. Marie Klementova, feditelka skoly



