Vyssi odborna $kola a stiedni $kola
zdravotnicka a socialni Us¢i nad Orlici

Smetanova 838, 562 01 Usti nad Orlici

Kritéria hodnoceni zkousek profilové ¢asti maturitni zkousky
OSN, UP, OSE, PSY, SO, PPO
ve §kolnim roce 2023/2024
obdobi jarni a podzimni

V souladu s § 24, odst. 1 vyhlasky €. 177/2009 Sb., o bliz8ich podminkach ukonCovani
vzdélavani ve stfednich Skolach maturitni zkouskou, ve zn€ni pozdé€jSich piedpisd,
vyhla§kou €. 232/2020 Sb., o prib&hu a vyhodnocovani piijimaci zkousky, maturitni
zkousky, zavéredné zkousky a podrobnostech o pravidlech pro pfijimaci fizeni ve $kolnim
roce 2023/2024 navrhuje feditelka 8koly kritéria hodnoceni zkousek a dil¢ich zkouSek
profilové casti maturitni zkousky a zplsob stanoveni vysledného hodnoceni maturitni
zkousky pro maturitni zkouSku ve Skolnim roce 2023/2024.

Kritéria hodnoceni tstni zkousky profilové ¢asti maturitni zkousky:

Hodnoceni teoretickych védomosti, dovednosti a navykil

e stupeih 1 - vyborny - dostane Zak, ktery bezpefné ovlada probrané ucivo, projevuje
samostatnost, pohotovost, logi¢nost my$leni, zobeciiuje vysledky feSeni ukold, je pfesny
ve vyjadfovani i jeho vn&j8i projev je bez zévad,

e stupen 2 - chvalitebny - dostane zdk, ktery ovlada probrané ufivo, mysli samostatné
a logicky spravné, ale ne vzdy pohotové a pfesné, umi feSit ulohy a vysledky feSent
zobeciiuje, pifi praci se dopousti jen obas nepodstatnych chyb; ve vyjadfovani
a vnéj$im projevu jsou jen drobné zavady,

e stupenh 3 - dobry - dostane zak, ktery ovlada probrané ufivo tak, Ze na n&j mize
bez obtiZi navazovat, v mysleni je méné samostatny, pii FeSeni uloh se dopousti
nepodstatnych chyb, které dovede s pomoei ulitele odstranit; vyjadiuje se celkem
spravng, ale s mensSi jistotou; vnéjsi projev vykazuje zavady netykajict se podstaty véci,

e stupen 4 - dostateCny - dostane Zak, ktery ma mezery ve znalostech, takZze nemtzZe bez
obtiZl navazovat pii osvojovani nové latky, neni samostatny v mys$leni, dopoudti se
podstatnych chyb, které opravuje jen se zna¢nou pomoci uditele, vyjadiuje se neplesné,
jeho prace maji po strance obsahu i vné€jstho projevu vétsi zavady,

¢ stupen 5 - nedostateny - dostane Z&k, ktery ma takové mezery ve znalostech, Ze nema
na co navazovat, na otdzky neodpovida spravng, neumni Fe$it tkoly ani s pomoci uitele,
v praci jsou znacné zavady.

Specificka kritéria hodnoceni praktické maturitni zkousky
1) obor Prakticka sestra 53-41-M/03

- spravnost a dodrZovani pracovnich postupll pii provadénych odbornych vykon
u pacientll (pfiprava pomiicek, pfiprava nemocného, pracovni postup, edukace
nemocného, uklid pomtcek, zdznam do zdravotnické dokumentace, komunikace),

- peclivost a samostatnost pfi provadeént jednotlivych odbomych vykont,

- schopnost realizovat o3etfovatelskou pé¢i, stanoveni hlavnich problémill pacienta,
sestaveni planu oSetfovatelske pece,

- prezentace zjisténych informaci o pacientovi z pracovniho listu,



Zak vyuziva a zna mezipfedmétové vztahy,
zak odpovida spravné na kladené otézky, ale je zndt men3i jistota

c) uroveil afektivni:

zak ma takini a ohleduplny pfistup k pacientovi a personalu,

78k ma drobné potiZe v navazéani adekvatniho kontaktu s pacientem s ohledem na
situaci,

zak projevuje kladny vztah k praci a pracovnimu kolektivu,

Zak ma zdravé sebev€domi, je mirn€ nesebekriticky.

stupen 3 - dobry
a) uroveii dovednosti:

zak stanovil oSetfovatelské problémy pacienta s v&tS§imi obtiZem,

navrhl postupy préce a sestavil plan péce o pacienta s chybami vét§iho rozsahu,
Zak pracuje nesamostatn€ s chybami a na zakladé konzultace s utitelem,

mimé nedostatky v dodrZzovéani zdsad BOZP,

Zak zvlada pedi s obtizemi v organizaci prace,

zak piekonéava vyskytujici se pfekazky pouze za pomoci ucitele.

b) uroveil védomosti:

zak za pomoci uditele teoreticky zdlivodnil oSetfovatelské postupy pé€e o klienta,
ale dopousti se vice chyb,

Zak ma mezery v Uplnosti, pfesnosti a ucelenosti uéiva,

zak ve vyjadfovani neuplatiiuje odbormou terminologii,

Zak nevyuziva a nezna mezipiedmétové vztahy,

z&k odpovida na kladené otazky s chybami.

¢) urovei afektivni:

Zak je nevsimavy v pristupu k pacientovi a personélu,
zak obtizn€ navazuje kontakt s pacientem s ohledem na situaci,
zak ma vetSinou kladny vztah k praci a pracovnimu kolektivu, obas se u néj
objevuje nezajem,
zak ma nezdravé sebevédomi, chybi mu sebekritika.

stupen 4 - dostateény
a) Groven dovednosti:

Zak stanovil osetfovatelské problémy pacienta se zédvaZnymi chybami,

zak navrhl postupy prace a sestavil plan péCe o pacienta se zdvaznymi chybami,

Zak pracuje samostatné a dopousti se zavaznych chyb, je nutna neustdla kontrola
a vedeni uditele nebo persondlu,

Casto nedodrzuje zasady BOZP,

zak péci o pacienta/y zvlada s podstatnymi nedostatky v organizaci préce,

Zak v praktickych ¢innostech se dopousti vétiich chyb,

pfi volb& pracovnich postupll a zplisobll prace potfebuje soustavnou pomoc utitele
nebo persondlu.

b) troveti védomosti:

zak ma velké nedostatky v teoretickych védomostech,

zak nerozumi a neumi se vyjadfovat v odbomé terminologii,

zak nevyuziva a nezna mezipfedmetové vztahy,

74k ziskané teoretické poznatky nedovede vyuZit pii zddvodnéni oSetfovatelskych
postupil péle o pacienta

c) uroven afektivni:

74k je pasivni v plistupu k pacientovi a persondlu,
#ak ma v komunikaci zna¢né nedostatky a nedokaZe navazat kontakt s pacientem,
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zak aktivng pfekonava vyskytujici se prekazky.

b) droveil védomosti:

Zdk ma vybormé znalosti, které pouZivd pohotové, samostatné a tvoiivé
pfi praktickych innostech,

zék teoreticky zdlivodnil zvolené postupy péce o klienta/uZivatele,

zak je pfesny ve vyjadfovani i jeho vnéj§i projev je bez zavad,

Zak dodrzuje zasady BOZP,

zak spravné pouziva odbornou terminologii a védomosti a dovednosti zUP a
ostatnich odbornych pfedméti,

Zék znd a vyuZiva mezipfedmeétové vztahy,

zak odpovida spravné na kladené otazky.

¢) urovei afektivni:

74k ma taktni a ohleduplny pfistup ke klientovi/uZivateli a pracovniklim zatizeni,
74k navazuje adekvatni kontakt s klientem/uZivatelem s ohledem na situaci,

zak soustavne projevyje kladny vztah k praci a pracovnimu kolektivu,

zak ma zdravé sebevédomi a umi byt sebekriticky.

stupeii 2 - chvalitebny
a) uroveil dovednosti:

7ak sestavil plan péle o klienta/uZivatele s chybami men§iho rozsahu,

zak zvlada pfimou péci s mensimi obtiZemi v organizaci prace,

Zak ovlada postupy prace pfi provadéni pfimé péle, dopousti se chyb mensiho
rozsahu,

Z8k dodrZuje zasady BOZP,

zak aktivng piekonava vyskytujici se piekazky.

b) Groveii védomosti:

zak ma drobné nedostatky ve znalosti, které pouZiva pohotov€, samostatné
a tvolive pii praktickych éinnostech,

zak teoreticky zdlvodnil zvolené postupy peéce o klienta/uZivatele, dopousti se
pouze drobnych chyb,

74k je presny ve vyjadfovani i jeho vnéj§i projev je mirn€ nejisty,

zak spravné pouzivd odbornou terminologii a védomosti a dovednosti z UP a
ostatnich odbornych pfedméth, ale chybi mu ucelenost uciva,

zak vyuZiva a zna mezipfedmeétove vztahy,

zak odpovida spravné na kladené otazky, ale je znat mens3i jistota.

¢) uroveri afektivni:

Zak ma taktni a ohleduplny pfistup ke klientovi/uZivateli a pracovnikim zafizeni,
7zak ma drobné potize v navazani adekvatniho kontaktu s klientem/uzivatelem
s ohledem na situaci,

zak projevuje kladny vztah k praci a pracovnimu kolektivu,

Zak ma zdravé sebevédomi, je mimeé nesebekriticky.

stupeil 3 - dobry
a) uroveil dovednosti:

zak sestavil plan péc€e o klienta/uZivatele s chybami vétsiho rozsahu,
z&k pracuje nesamostatné s chybami a na zakladé konzultace s uditelem,
zak mé mirné nedostatky v dodrzovéani zasad BOZP,

zak zvlada pédi s obtiZzemi v organizaci prace,

zak prekonava vyskytujici se prekazky pouze za pomoci uéitele.

b) trovenl védomosti:



- zak nevyuziva a nezna meziptedmétové vztahy,
- 74k nedokaze ani spomoci ucitele ziskané teoretické poznatky vyuzit
pii zdtvodnéni pracovnich postupt péce o klienta/uZivatele.
¢) troven afektivni:
- 74k je pasivni a bez zajmu o klienta/uzivatele,
- komunikace Zaka s klienty/uzivateli je neproduktivni,
- zak neprojevuje zajem o praci,
- 74k md nezdravé sebevédomi, Giplné mu chybi sebekritika.

Kritéria hodnoceni spole¢né a profilové ¢asti maturitni zkousky byla projednana a schvélena
¢leny maturitni komise, plati pro jarni a podzimni termin.

Usti nad Orlici 31. leden 2024

Vypracovala: PhDr. Martina Wimmerova -, VUPV
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